STATUTEN

der

Telecom Liechtenstein AG
Telecom Liechtenstein S.A.
Telecom Liechtenstein Ltd.

Vaduz



I. Fi Dauer und Z k

Art. 1

Firma, Sitz, Dauer

Unter der Firma

Telecom Liechtenstein AG
Telecom Liechtenstein S.A.
Telecom Liechtenstein Ltd.

besteht eine Aktiengeselischaft gemass Art. 261 ff. PGR mit Sitz in Vaduz. Die Dauer der Gesell-
schatt Ist unbeschrankt,

Art. 2

Zweck

1) Der Zweck der Gesellschaft ist das Anbieten von elektronischen Kommunikationsdiensten im
Sinne des Kommunikationsgesetzes und unter Verwendung der fur diesen Zweck bendtigten
Netzinfrastruktur. Insbesondere beinhaltet dies die Einrichtung und den Betrieb von Kommuni-
kationsanlagen, die Entwicklung, Herstellung und Erbringung von Kommunikationsdiensten,
sowie das Anbieten von damit zusammenhangenden Produkten und Dienstleistungen. Die
Gesellschaft bezweckt ferner den Betrieb und Handel mit Hard- und Software, das Anbieten
von Beratungsdienstieistungen sowie die Entwicklung, Herstellung und den Vertrieb von In-
formation Technology (IT)-Diensten.

2) Die Gesellschaft kann Zweigniederlassungen und Tochtergeselischaften im In- und Ausland
errichten und sich an anderen Unternehmen im In- und Ausland beteiligen.

3) Die Gesellschaft kann Grundsticke erwerben, halten und verdussern.

4) Die Geselischaft kann alle kommerziellen, finanziellen und andere Tatigkeiten austben, wel-
che mit dem Zweck der Gesellschaft im Zusammenhang stehen.

Ii. Aktienkapital und Aktien

Art. 3

Hohe, Nennwert und Aktienart

1) Das Aktienkapital betragt CHF 45'000'000.00 (in Worten: Schweizer Franken finfundvierzig
Millionen).

2) Das Aktienkapital ist eingeteilt in 450'000 Namenaktien mit einem Nennwert von je
CHF 100.00, die volistandig liberiert sind,



3) Jeder Aktie kommen die gleichen Rechte, insbesondere je eine Stimme in der Generalver-
sammlung zu.

Art. 4

Aktien und Zertifikate

Der Verwaltungsrat hat auf Verdangen der Aktiondre (ber Jede Akfie sine separate Urkunde aus-
zustellen, Diese Urkunden sind fortlaufend zu nummerieren und den Aktiondren der Gesellschaft
unentgeltich zur Verfiigung zu stellen. Der Verwaltungsrat ist auch berechtigt, Aktienzertifikate
iiber mehrere Aktien auszustellen.

Art. 5

Vinkulierung

1) Die freie Verausserung und Ubertragung der Namenaktien sowie die Begriindung der Nutz-
niessung an den Namenaktien werden ausgeschlossen und bedirfen der Genehmigung durch
den Verwaltungsrat, Dies gilt nicht fiir Fille des Erwerbs nach Art. 327 Abs. 3 PGR, wobei der
Erwerber jedoch verpflichtet ist, die von ihm solcherart erworbenen Aktien der Geselischaft
gegen Entschédigung des Wertes dieser Aktien gemass der letzten Jahresbilanz im Sinne van
Art. 327 Abs. 3 PGR abzutreten, falls die Gesellschaft dies verlangt. Die Gesellschaft kann die
betreffenden Aktien auf eigene Rechnung, filr Rechnung anderer Aktionsre oder fur Rechnung
Dritter Ubernehmen.

2) Sofern die Gesellschaft die Abtretung der Aktien gemass Abs. 1, Satz 3, nicht verlangt, kann
der Verwaltungsrat seine Zustimmung zur Eintragung ins Aktienbuch nur aus wichtigen Griin-
den verweigern. Als wichtiger Grund gelten insbesondere die Ausibung einer konkurrenzie-
renden Tatigkeit, offensichtiiche Reputationsrisiken und offensichtliche Interessenkonflikte.

3) Der Verwaltungsrat ist nicht verpflichtet, die Verweigerung der Genehmigung zur Uberiragung
einer Aklie zu begrinden.

Art, &

Aktienbuch

1) Als Akbiondr gilt, wer im Aktienbuch als Aktionar eingetragen ist. Der Venwaltungsrat der Ge-
sellschaft hat das Aktienbuch zu fuhren, worin die Aktionsre unter Angabe von Namen, Woh-
nort und Anzahl der ihnen gehdrenden Aktien einzutragen sind. Der Gesellschaft gegeniiber
sind nur die im Aktienbuch eingetragenen Eigentimer der Aktien zur Auslbung der sich aus
den Akfien ergebenden Mitgliedschafts- und Vermdgensrechte legitimiert. Der Geselischaft
gegenlber kann fir jede Aktie nur eine Person als Berechtigter auftreten.

2) Jeder Aktionar hat der Gesellschaft sein Domizil und alifallige Domizilwechsel zur Eintragung
ins Aktienbuch zu melden.



3) Alle Mitteilungen der Gesellschaft an die Aktiongre erfolgen rechtsgiltig durch eingeschriebe-
nen Brief an die letzigemeldete Adresse der Aktiondre.

Art. 7

Kapitalerhthungen

1) Die Generalversammiung kann das Aktienkapital auf Antrag des Verwaltu nosrats erhéhen,

2) Bei Kapitalerhthungen haben die bisherigen Aktionare das Recht, die auszugebenden Aktien
im Verhltnis ihres bisherigen Aktienbesitzes zu zeichnen und zu Ubernehmen. Verzichtet ein
Aktionar auf die Geltendmachung dieses Bezugsrechtes, so wachst der auf ihn entfallende
Antell den anderen Aktiondren an. Den Nicht-Aktiondren dirfen somit nur solche neu ausge-
gebenen Aktien durch Zeichnung angeboten werden, fiir die durch keinen der bisherigen Akti-
onare das Bezugsrecht geltend gemacht wird. Spitzen werden, falls gine Einigung Ober dia
Zuteilung nicht maglich ist, durch das Los Zugewiesen.

3) Bei Ausgabe neuer Aktien muss der Liberierungstermin den einzelnen Aktiondren mindestens
einen Monat zuvor durch eingeschriebenen Brief bekannigegeben werden. Bei verspiteter
Liberierung ist die Geseilschaft berechtigt, vom saumigen Aktionar Verzugszinsen in der Hohe
von acht Prozentpunkten per annum Uber dem Bezugszinssatz der Schweizerischen Matio-
nalbank zu verlangen.

4) Kommt ein Aktiondr bei der Neuausgabe von Aktien innerhalb eines Monats seit dem Liberie-
rungstermin seinen Verpflichtungen nicht nach, ist ihm zur Liberierung durch eingeschriebe-
nen Brief eine Nachfrist von einem Monat zu setzen. Nach ungenutztem Ablauf dieser Nach-
frist geht der Aktiondr seiner gezeichneten Aktien verlustig.

3) Der Verwaltungsrat verdussert die so freiwerdenden Aktien bestmbglich. Sie sind den bisheri-
gen Aktionaren anzubieten. Der sdumige Aktiondr haftet der Gesellschaft fir den Betrag, der
gegebenenfalls durch die Leistungen des neuen Aktiondrs nicht gedeckt ist (Art. 321 Abs. 3
PGR). Ein alifalliger Mehrerlts ist dem gesetzlichen Reservefonds der Gesellschaft zuzuwei-
SEn.

lil. Organe

Art. 8

Gesellschaftsorgane

Die Organe der Geselischaft sind:
a) die Generalversammiung der Aktiongre
b) der Verwaltungsrat

c) die Geschéfisleitung



d)  die Revisionsstelle

Art. 8

Unvereinbarkeitsregelungen

1) Die Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschaftsleitung darfen:
a) weder dem Landtag noch der Regierung angehtren;

b) weder direkt noch indirekt massgebend wirtschaftlich oder persdnlich mit der Revisions-
stelle oder dem leitenden Revisor verbunden sein.

Z) Die Mitglieder der Geschaftsleitung und die (brigen Angesteliten dirfen nicht gleichzeitig Mit-
glieder des Verwaltungsrats sain,

A. Generalversammlung

Art10

Kompetenz

Oberstes Organ der Gesellschaft ist die Generalversammiung. Ihr stehen insbesondere folgende
uniibertragbare Befugnisse zu:

a) Festsetzung und Anderung der Statuten:

b) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrats sowle Bezeichnung des Prasiden-
ten des Verwaltungsrats und des Vizeprasidenten des Verwaltungsrats;

c) Wahl und Abberufung der Revisionsstelle:

d) Genehmigung des Geschéfisberichts (Jahresbericht und Jahresrechnung) sowie Beschluss-
fassung Ober die Verwendung des Bilanzgewinns;

e) Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Revisionsstelle;

f) Beschlussfassung (ber die Gegenstinde, die der Generalversammlung durch das Gesetz
oder die Statuten vorbehalten sind oder ihr durch den Verwaltungsrat vorgelegt werden:;

g) Erhthung und Herabsetzung des Aktienkapitals.
Art. 11
Ordentliche und ausserordentliche Versammlungen

1) Die ordentliche Generalversammiung findet jedes Jahr innerhalb von sechs Monaten nach
Abschluss des Geschéftsjahrs statt.



2) Ausserordentliche Generalversammiungen werden einberufen, so oft es notwendig ist, insbe-
sondere in den vom Gesetz vorgesehenen Fallen.

3) Zu ausserordentlichen Generalversammiungen hat der Verwaltungsrat einzuladen, weann Akli-
ondre, die mindestens 10% des Aktienkapitals vertreten, schriflich und unter Angabe des
Zweckes eine Einberufung verlangen.

Art. 12

Einberufung und Traktandierung

1) Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat, nétigenfalls durch die Revisionsstel-
le inberufen. Das Einberufungsrecht steht auch allfilligen Liquidatoren zu.

2) Die Generalversammiung ist durch eingeschriebenen Brief an die Aktiondre spitestens
20 Tage vor dem Versammiungstag einzuberufen. In der Einberufung sind die Verhandiungs-
gegenstande sowie die Anfrage des Verwaltungsrats und der Aktiondre bekannt zu geben,
welche die Durchfihrung einer Generalversammiung oder die Traktandierung eines Verhand-
lungsgegenstands verlangt haben.

3) Uber Gegensténde, die nicht in dieser Weise angeklndigt worden sind, kinnen keine Be-
schlisse gefasst werden, ausser dber einen Antrag auf Einberufung einer ausserordentlichen
Generalversammiung oder auf Durchfhrung einer Sonderprifung.

4) Dagegen bedarf es zur Stellung von Antrégen im Rahmen der Verhandlungsgegenstande und
zu Verhandlungen ohne Beschlussfassung keiner vorherigen Ankindigung.

3) Die Eigentimer oder Vertrater sdmtlicher Aktien kdnnen, falls kein Widerspruch erhoben wird,
eine Generalversammiung ohne Einhaltung der fir die Einberufung vorgeschriabenen Form-
vorschriften abhalten (Universalversammiung). Solange die Eigentimer oder Vertreter s&mtli-
cher Aktien anwesend sind, kann in einer Universalversammiung Ober alle in den Geschéfts-
kreis der Generalversammiung fallenden Gegenstinde verhandelt und glitig Beschluss
gefasst werden,

B8) Spatestens 20 Tage vor dem Versammlungstag sind der Geschéftsbericht und der Revisions-
bericht am Sitz der Gesellschaft zur Einsicht der Aktiondre aufzulegen, In der Einberufung zur
Generalversammiung ist darauf hinzuweisen.

Art. 13

Leitung

1) Den Vorsitz der Generalversammiung fiihrt der Prasident des Verwaltungsrats und bei dessen
Verhinderung der Vizeprasident des Verwaltungsrats. Ist auch der Vizeprasident verhindert,
wahlt die Generalversammiung ein anderes Mitglied des Verwaltungsrats zum Vorsitzenden.

2) Der Vorsitzende bezeichnet den Protokolifiihrer und die Stimmenzadhler, die nicht Aktiondre
sgin mussen,



Art. 14

Stimmrecht

1) Jede Aklie berechtigt zu einer Stimme in der Generalversammiung.

2} Die Generalversammiung fasst ihre Beschllsse und vollzieht ihre Wahlen mit dem abscluten
Mehr der vertretenen Aktienstimmen, soweit nicht das Gesetz oder die Statuten abweichende
Bestimmungen enthaltan.

d) Kommt bei Wahlen im ersten Wahigang die Wahl nicht zustande, findet ein zweiter Wahlgang
statt, indem das relative Mehr der abgegebenen Aktienstimmen entscheidet.

4) Die Wahlen und Abstimmungen finden offen statt, sofern nicht der Vorsitzende oder einer der
Aktionare verlangt, dass sie geheim erfolgen.
Art. 15

Quarum

Ein Beschluss der Generalversammiung, der mindestens zwei Drittel der Aktienstimmen auf sich
verainigt, ist erforderlich fur die Auflbsung der Gesellschaft.

B. Verwaltungsrat

Art. 16

Wahl und Zusammensetzung

1} Der Verwaltungsrat besteht aus drei bis funf Mitgliederm. Er wird von der Generalversammiung
fur die ordentliche Amtsdauer von vier Jahren gewahit.

2] Die Generalversammlung kann flr den Verwaltungsrat gestaffelte Amtsperioden festlegen. Bei
der erstmaligen Festlegung gestaffelter Amtspericden kann die Amtsdauer einzelner Mitglie-
der auf die Halfte verkirzt werden; (ber die VerkOrzung der Amtsdauer entscheidet das Los.
Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, ist ein neues Mitglied fiir eine volle Amtsperiode zu wih-
len.

3} Nach Ablauf der ersten Amtsperiode ist eine einmalige Wiederwahl zuldssig. Beim Prasiden-
ten ist nach Ablauf von zwei Amtsperioden in begriindeten Fillen eine Wiederwahl fir eine
ausserordentliche Amtsdaver von zwei Jahren zuldssig.

4) Wurde eine Person als Nachfolge eines nach Art. 18 abberufenen Mitglieds des Verwaltungs-
rats gewahlt, so endet deren Amtsdauer mit der rechtskraftigen gerichtlichen Feststellung Uber
die Rechtsunwirksamkeit der Abberufung.

5) Der Verwaltungsrat bestimmt einen Sekretar, der nicht Mitglied des Verwaliungsrats zu sein
braucht,



Art. 17

Beendigung der Organfunktion

Die Funktion als Mitglied des Verwaltungsrats endet:
a)  mit Ablauf der Amtsdauer;

b) durch Ricktritt; %

c)  durch Tod:

d) durch Abberufung.

Art 18

Abberufung von Mitgliedern des Verwaltungsrats

1) Die Generalversammiung kann Mitglieder des Verwaltungsrats jederzeit, unabhangig von der
Amtsdauer, nach vorgdngiger Information der Geschaftsprifungskommission des Landtags
aus wichtigem Grund abberufen. Als wichtiger Grund gilt insbesondere jeder Umstand, wel-
cher den Verbleib des Betroffenen im Verwaltungsrat fir das Land Liechtenstein unzumutbar
macht.

2) Vor der Abberufung sind dem Betroffenen die Griinde der Abberufung mitzuteilen und es ist
Ihm mit angemessener Frist Gelegenheit zur schriftlichen Stellungnahme zu geben.

3) Die Abberufung ist auch rechtsguitig, wenn sie ohne Vorliegen eines wichtigen Grunds erfolg-
te. Der Betroffene hat in diesem Fall Anspruch auf eine richterliche Feststellung und Scha-
denersatz.

4) Fir die Feststellung, ob ain wichtiger Grund vorliegt oder nicht, sind zustandig:
a) der Verwaltungsgerichtshof, wenn die Abberufung durch Verflgung erfolgte;

b) das Landgericht in allen Ubrigen Fallen.

Art. 19

Kompetenzen

1) Dem Verwaltungsrat obliegen die Oberleitung, Aufsicht und Kontrolle Uiber die Gesellschait. Er
kann die Aufsicht und Kontrolle durch eine interne Revision ausiben, welche ihm direkt unter-
stellt ist und deren Pflichten und Befugnisse in einem Reglement festgelegt sind.

2) Dem Verwaltungsrat kommen die in Art. 349 PGR genannten Pflichten zu, wobei ihm insbe-
sondere folgende unibertragbare und unentziehbare Aufgaben obliegen:

a) Festlegung der Organisation der Gesellschaft durch geeignete Reglemente:



b) Festlegung und periodische Uberpriifung der Unternehmenssirategie;

c] Sicherstellung einer geeigneten Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkon-
trolle sowie der Finanzplanung;

d) Bestellung, Uberwachung und Abberufung der Geschaftsleitung und die Regelung der
Zeichnungsberechtigung;

g) Behandlung der Sachgeschafte, welche gemass Reglement der Genehmigung durch den
Verwaltungsrat bediirfen;

f)  Erstellung des Geschafisberichts sowie Vorbereitung der Generalversammiung und Aus-
fihrung ihrer Beschlisse;

g) Benachrichtigung des Gerichts im Falle der Zahlungsunfahigkeit und Uberschuldung;

h) Beschlussfassung Ober die Feststellung von Kapitalerhthungen und daraus folgenden
Statutendnderungen.

3) Dem Verwaltungsrat kommen ausserdem alle Pflichten und Befugnisse zu, die nicht durch
Gesetz, Statuten oder die Geschaftsordnung einem anderen Organ zugewiesen werden.

4) Der Verwaltungsrat kann unter Vorbehalt der gesetzlichen Bestimmungen Teile seiner Befug-
nisse an eines oder mehrere seiner Mitglieder Ubertragen. Er kann auch aus seiner Mitte Aus-
schilsse bestellen und Beirdte ernennen, wobeil die Zusammensetzung, Rechte und Plichten
seiner Ausschisse und Beirdte durch ein eigenes Reglement festgesetzt werden.

Art. 20

Sitzungen des Verwaltungsrats

1) Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden durch den Prisidenten oder bei seiner Verhinda-
rung durch ein anderes nach dem Organisationsreglement zustindiges Mitglied des Verwal-
tungsrats unter Angabe der Traktanden einberufen. Die Sitzungen finden so oft statt, wie s
die Geschifte erfordern. Mitglieder des Verwaltungsrats kénnen sich an Sitzungen nicht ver-
treten lassen.

2) Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann unter Angabe der Grinde beim Prasidenten die Ein-
berufung einer Sitzung verlangen. Der Prasident oder das andere nach dem Organisations-
reglement zustandige Mitglied des Vemnwaltungsrats soll innert drei Tagen nach Eingang des
Gesuchs zur Sitzung einladen, die innert zehn Tagen nach Eingang des Gesuchs abgehalten
werden soll.

3) Bei Gefahr in Verzug oder bei Dringlichkeit mliissen die Fristen nach Abs. 2 nicht eingehalten
werden,

4) Der Verwaltungsrat erldsst ausfihrende Bestimmungen in elnem Organisationsreglement.



Art. 21

Beschlussfassung

1} Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend
ist. Bei der Ermittlung der Beschlussfahigkeit des Verwaltungsrats gelten Mitglieder, welche
wahrend der Sitzung Ober Fernkommunikationsmittel (Telefon- oder Videokonferenz) zuge-
schaltet sind, als anwesend

Z2) Jedes Mitglied des Verwaltungsrats hat eine Stimme. Der Verwaltungsrat fasst seine Be-
schiisse und vollzieht seine Wahlen mit dem relativen Mehr der abgegebenen Stimmen.

3) Bei Stimmengleichheit hat der Prasident den Stichentscheid,

4) Uber die Verhandlungen und Beschlisse des Verwaltungsrats ist ein Protokoll zu fihren, das
dem nach der Geschaftsverteilung der Regierung zustandigen Ministerium Gbermittelt wird.

3} In dringenden Fallen kénnen Beschlisse auf dem Zirkularweg durch schriftliche Zustimmung
zu einem gesteliten Antrag gefasst werden, sofern nicht ein Mitglied die mindliche Beratung
verlangt. Fir die Beschlussfassung gilt Abs. 2. Zirkularbeschlisse sind in das néchste Verwal-
tungsratsprotokoll aufzunehmen.

8) Der Verwaltungsrat erldsst ausfihrende Bestimmungen in einem Organisationsreglement und
kann darin auch strengere Bestimmungen betreffend die Beschlussfassung varsehen,

Art. 22

Entschadigung

1) Die Mitglieder des Verwaltungsrats beziehen eine Entschidigung, welche der Bedeutung, der
Komplexitat und der Zweckbestimmung der Gesellschaft angemessen ist. Der mit der Funkdti-
on verbundenen Verantwortung und der zeitlichen Beanspruchung ist bei der Festlegung der
Entschadigung angemessen Rechnung zu tragen.

2) Fir Mitglieder des Verwaltungsrats dirfen keine Abgangsentschédigungen vorgesehen wer-
den.

C. Geschaftsleitung
Art. 23

Wahl und Zusammensetzung

1) Die Geschaftsleitung besteht aus einem oder mehreren Mitgliedern. Die Anzahl der Mitglieder
der Geschaftsleitung wird vom Verwaltungsrat festgelegt. Besteht die Geschaftsleitung aus
mehreren Mitgliedern, so bestellt der Verwaltungsrat einen Vorsitzenden,
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2) Die Mitglieder der Geschaftsleitung sowie der Vorsitzende werden vom Verwaltungsrat auf
eine von ihm zu bestimmende Amtszeit bestellt und sind wieder wihlbar.

3) Die Organisation der Geschaftsleitung wird in der Geschaftsordnung festgelegt, die vom Ver-
waltungsrat erlassen wird.
Art. 24

Kompetenz

1) Die Geschéftsleitung fihrt unter eigener Verantwortung die Geschafte der Gesellschaft zum
Wohile des Unternehmens und unter Beriicksichtigung der Interessen der Aktionare nach
Mass-gabe des Gesetzes, der Statuten und der Geschaftsordnung.

2) Die Geschaéftsleitung vertritt die Gesellschaft nach aussen und gegeniber Dritten, sofem nicht
vom Verwaltungsrat fur einzelne Fille eine besondere Delegation vorgenommen wird.

D. Die Revisionsstelle

Art. 25

Die Generalversammiung wahit fur ein Geschaftsjahr eine oder mehrere naturliche oder juristi-
sche Personen als Revisionsstelle im Sinne von Art. 192 ff. PGR mit den im Gesetz festgehalte-
nen Rechten und Pflichten. Eine Wiederwahl ist maglich.

IV. Geschiftsbericht und Gewinnverteilung

Art. 26

Geschéftsjahr

1) Das Geschéftsjahr beginnt am 1.Januar und endet am 31. Dezember, erstmals am
31. Dezember 1998.

2) Der Verwaltungsrat erstellt fir jedes Geschéftsjahr einen Geschaftsbericht, der sich aus Jah-
resbericht und Jahresrechnung zusammensetzt. Die Jahresrechnung, bestehend aus Bilanz,
Erfolgsrechnung und Anhang, wird geméss den gesetzlichen Vorschriften sowie nach den all-
gemein anerkannten, kaufmannischen und branchentiblichen Grundsétzen aufgestelit.
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Art. 27

Bilanzgewinn

Unter Vorbehalt der geselzlichen Vorschriften Uber die Zuweisung an gesetziiche und durch die
Generalversammlung beschlossene Reserven, insbesondere Art. 309 ff. PGR, steht der Bilanz-
gewinn zur Verflgung der Generalversammliung,

V. Auflésung und Liguidation

Art. 28

1) Die Generalversammiung kann jederzeit die Aufidsung und Liquidation der Geselischaft nach
Massgabe der gesetzlichen und statutarischen Vorschriften beschliessen,

2) Die Liguidation wird durch den Verwaltungsrat durchgeflihrt, sofern diese nicht durch einen
Beschluss der Generalversammiung anderen Personen Obertragen wird.

VI. Offentliche Bekanntmachungen (Publikationen)

Art. 29

Offentliche Bekanntmachungen (Publikationen) der Gesellschaft erfolgen in der gesetzlich vorge-
schnebanen Form,

YVaduz, 21. Juli 2020

erwaltungsrat: '.

fﬁ%ﬁﬂmw Othnar Ohn

Préasident des Verwaltungsrals Mitglied des Verwaltungsrals




